LA BIENTRAITANCE EN SERVICE DE PLACEMENT FAMILIAL

Professionnels du secteur social, médico-social

OBJECTIFS|

Connaitre les recommandations actuelles des pouvoirs publics relatives a la bientraitance
Appréhender les différentes dispositions légales concernant la prévention de la maltraitance
et sa désignation

Comprendre I'éthique sous-jacente de ces recommandations

Analyser les risques a partir des situations vécues et repérer les situations averées
Identifier dans son environnement institutionnel les dispositions favorisant la bientraitance
et les outils a mettre en ceuvre

Mettre en place des outils de prévention de la maltraitance

CONTENUSE

Une approche théorico-pratique du concept de Bientraitance en placement familial
Les difféerentes formes que revét la maltraitance directe ou le risque de maltraitance directe
Les articles du code pénalet les enjeux juridiques
Les difficultés rencontrées dans l'exercice de ses fonctions
La prévention des risques
Les dispositions relatives a la bientraitance
Repérer les risques de maltraitance au creux de la relation d'aide
+ La prévention de la maltraitance passive

METHODOLOGIER

Exposés généraux / Interactions collectives / Analyse de situation

MODALITES D’EVALUATIONJ

Tour de table / Cas pratique

INTERVENANTE] DUREE ET DELAI D’ACCES

Benjamine WEILL, 14 heures

philosophe de formation, ancienne chef de 2 jours

service en protection de I'enfance 9h00 - 17h00

TARIFS[ Ouverture soumise a un nombre d’inscrits
suffisant

Individuel : 750 € repas inclus
En intra : sur demande

LES MEDIATIONS

35




